W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanym dale;j:
RODO, informujemy o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz o przystugujacych
prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Centrum Ksztalcenia Zawodowego
w Radomiu, ul. Kos$ciuszki Sb, 26-600 Radom

2. W Centrum Ksztatcenia Zawodowego zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych
— Tomasz Paprocki, z ktorym kontakt jest mozliwy pod adresem korespondencyjnym
Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Radomiu,
ul. Kos$ciuszki 5b,26-600 Radom oraz pod adresem e-mail iod@ckz.radom.pl

3. Dane osobowe przetwarzane beda w celu:

e Realizacji ustawowych zadan szkoty na podstawie art. 6 1 art. 9 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04)

e W celu realizacji zadan ustawowych, okreslonych w Ustawie — Prawo o$wiatowe z dn.
14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 59)

o Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 2198)

o Realizacji statutowych, zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych.

e Zapisow wynikajacych z Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 .

e W zakresie szerszym niz wynikajacym z przepiséw prawa (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)
na podstawie wyrazonej zgody na przetwarzanie danych.

4. Dane osobowe nie s3 udostgpniane innym odbiorcom z wytaczeniem podmiotow do
tego uprawnionych takich jak:

e organy uprawnione na podstawie przepisow prawa do otrzymania danych osobowych,
e podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie
zawartej z Administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

5. Dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaty zebrane, przetwarzane i
przechowywane beda przez okres wskazany w przepisach szczegdlnych. W przypadku
dokumentow aplikacyjnych jak CV, list motywacyjny, itp., dokumenty bgda
przechowywane przez okres jednego roku.

6. Osoba, ktorej dane sg przetwarzane ma prawo do:

o dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa istnieje mozliwos¢
pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposob 1 w jakim celu sg przetwarzane,

e prawo ich sprostowania - korzystajgc z tego prawa mozna zgtosi¢ do nas
konieczno$¢ poprawienia niepoprawnych danych lub uzupetnienia danych
wynikajacych z btedu przy zbieraniu czy przetwarzaniu danych

« prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna zlozy¢
whniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania
prawidlowos¢ przetwarzanych danych. W przypadku zasadnosci wniosku
mozemy dane jedynie przechowywa¢é



prawo do usuniecia - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usuniecie
danych. W przypadku zasadnosci wniosku dokonamy niezwlocznego usuni¢cia
danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg do
celéw zwigzanych z wywigzywaniem si¢ z prawnych obowigzkéw administratora lub
do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wtadzy
publicznej powierzonej administratorowi.

prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym
momencie wnie$¢ sprzeciw wobec przetwarzania danych, jezeli s one przetwarzane
na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub interes
publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy zobowigzani do zaprzestania
przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu wniosku, nie
bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych objetych sprzeciwem na tej
podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do
przetwarzania danych, ktére wedthug prawa uznaje si¢ za nadrz¢dne wobec interesow,
praw i wolnosci lub podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uznane zostanie, ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy prawa

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego,

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w
pozostalym zakresie jest dobrowolne.



